PREFEITURA MUNICIPAL DE TURUCU
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 039/97

Fica instituido o Conselho Municipal
de Saude, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURUCU, Estado do
Rio Grande do Sul.

Fago saber que a Cémara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 1°- Fica instituido o Conselho Municipal de Saude, 6rgdo
deliberativo do Sistema Unico de Saude, no ambito Municipal, tendo por
competéncia:

I-  Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de satde
prestados a populagdo pelos orgdos e entidades publicas e privados
integrantes do Sistema Unico de Satiide no d&mbito do Municipio.

II- Formular as estratégias e controlar a execugdo da
Politica Municipal de Saude.

III- Definir as prioridades de Saude.

IV- Enunciar as diretrizes de elaboragdo e atualizagdo
periddica do Plano Municipal de Satde.

V-  Definir os critérios de qualidade para o funcionamento
dos servigos fornecidos pelos 6rgéos e entidades integrantes do Sistema
Unico de Saude do Municipio.

VI- Acompanhar a programagio e a gestdo financeira e
orgamentdria, através do Fundo Municipal de Saude.



VII- Emitir parecer quanto a fiscalizagdo de unidades
prestadoras de servicos de saide publica ou privadas convenientes,
participantes do Sistema Unico de Saude, no &mbito do Municipio.

VIII- Definir as prioridades para a celebragdo de contratos
entre o setor publico e entidades privadas de prestagdo de servigos de
satide, na definigdo da rede complementar do Sistema Unico de Saude,
conforme o disposto nos paragrafos 1° e 2° do Art. 199 da Constituigdo
Federal.

Art. 2°- A atuag@o do Conselho Municipal de Satude orientar-
se-a segundo a universalizagdo, a garantir 0 acesso igualitario ao servigo
de Saude e a priorizagdo do setor publico.

Art. 3°- O Conselho Municipal de Saude terd a seguinte
composigao:

I Comunidade Catolica Sdo José Operario
II - Circulo de Pais € Mestres
III - Comunidade Evangélica de Confissdo Luterana
Bom Pastor
IV - Clube de Mées de Turugu
V - Grupos Especiais (Hipertensos, Diabéticos,
Gestantes e Idosos)
VI- Associagdo dos Funciondrios Artur Lange
(AFAL)
VII - Prestadores de Servigos
VIII - Profissionais de Saude
IX - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
X - Secretaria Municipal de Saude, Saneamento e
Meio Ambiente
XI- Associagdo dos Funcionarios da Prefeitura
Municipal
XII - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
§ Unico- Fica aberta a possibilidade de qualquer entidade

participar do Conselho Municipal de Saide salientando que deve haver a
cada novo membro de usudrio uma situagio paritaria.
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Art. 4°- Sera guardada uma relagfo proporcional paritria entre
o conjunto da representagdo dos Prestadores de Servigos Publicos ou
Privados € o conjunto da representagdo dos Usuarios do Sistema Unico de
Saude, no dmbito do Municipio.

§ Unico- A representagdo  dos Profissionais de Saude,
trabalhadores do SUS, no ambito do Municipio, serd definida por
indicagdo conjunta das entidades representativas das diversas categorias.
Néo podera diminuir a representagio dos Usuarios do Sistema, que terd
obrigatoriamente o percentual minimo de 50% (cingiienta por cento) do
total dos membros do Conselho Municipal de Satde.

Art. 5°- Os membros do Conselho Municipal de Satde serio
nomeados mediante indicagdo formal das Entidades ou 0rgdo a que
representem, € tomardo posse perante a Diretoria do Conselho.

§ Unico- Serdo considerados como existentes, para fins de
participagdo do Conselho Municipal de Saude, as entidades que tiverem
estatutos registrados e comprovarem funcionamento ativo, conforme
normas a serem estabelecidas no Regimento Interno do Conselho.

Art. 6°- O Conselho Municipal de Satide reger-se-a pelas
seguintes disposigdes, no que se refere a seus membros:

I-  Cada entidade participante indicar4 um membro titular
€ um suplente;

II-  Serdo substituidos mediante solicitagdo formal da
entidade representada 4 diretoria do Conselho Municipal de Saude;

III- Terdo mandato extinto, caso faltem, sem motivo
justificado a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas no periodo
de seis (6) meses;

IV- Terdo mandato de 1(um) ano, cabendo prorrogagio |

V- Desempenham fungdes nio remuneradas e
consideradas como relevantes servigos prestados a populagio.
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Art. 7°- Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho
Municipal de Satide podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os
seguintes critérios:

I-  Considerem-se colaboradoras do Conselho as
instituigdes formadoras de recursos humanos para a saude, e as entidades
representativas de Profissionais, Prestadores de Servigos de Saude, sem
embargo de sua condigdo de membro.

II- Poderdo ser convidadas pessoas ou institui¢gdes de
notorio conhecimento, para assessorar o Conselho Municipal de Satide em
assunto especifico.

III - Poderdo ser criadas Comissio Internas entre as
instituigdes e entidades - membro do Conselho Municipal de Saude, para
promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 8°- O Conselho Municipal de Satide terda uma diretoria
eleita diretamente por sua Assembléia Geral, com os seguintes cargos:

I-  Presidente

IT- Vice - Presidente
IIT - 1° Secretario

IV - 2° Secretario

Art. 9°- O Conselho Municipal de Saide ters seu
funcionamento regido pelas seguintes normas gerais.

I- A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, a cada
trinta dias, e extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou a
requerimento da maioria de seus membros.

IT- Cada membro do Conselho Municipal de Satde tera
direito a um unico voto na Assembléia Geral.

IIT - As Assembléias Gerais serdo instaladas em primeira
chamada, com a presen¢a da maioria de seus membros e, em segunda
chamada, trinta minutos apés com no minimo um ter¢o de seus membros,
com deliberagdo pela maioria dos votos presentes.



IV - As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo
consubstanciadas em Resolugdes.

V - A Diretoria do Conselho Municipal de Satde podera
deliberar e decidir “ad referendum” da Assembléia Geral.

VI - O Conselho Municipal de Saude elaborara um Regime
Interno no prazo de 120 (cento e vinte) dias da publicagdo desta lei.

Art. 10°- O orgdo de deliberagdo maximo é a Assembléia Geral.

Art. 11°- As Assembléias Gerais do Conselho Municipal de
Saide, ordinarias e extraordinarias , deverdo ter ampla divulgagdo e
acesso assegurado ao publico.

§1°- As resolugdes do Consetho Municipal de Saude, bem
como os temas tratados em suas Assembléias , Reunides de Diretoria,
Comissoes, etc, deverdo ser amplamente divulgadas.

§2°- As decisdes do Consetho Municipal de Satde serdo
consubstanciadas em resolugdes, que deverdo ser homologadas pelo
Secretario Municipal de Saude no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 12°- Tdo logo sancionado e publicado esta Lei, sera
constituida uma Diretoria Provisoria, na forma do Art. 8°, com mandato de
120 (cento e vinte) dias, com as seguintes atribuig¢des:

I- Receber indicagdo dos membros que compordo o
Conselho Municipal de Saude.

II - Convocar Assembléias Gerais e Ordinarias e
Extraordinarias.

III - Elaborar o anteprojeto de Lei do Fundo Municipal de
Satde, submetendo-o a apreciagdo do Plenario.

IV - FElaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Saude, submetendo-o a apreciagdo do Plenario.
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V - Promover a eleigdo para a Diretoria do Conselho

Municipal de Saude.

§ Unico - A Diretoria citada no “caput” sera composta por ato do
Senhor Prefeito Municipal, ouvido o Secretario Municipal de Satde,

Saneamento e Meio Ambiente.
Art. 13°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 14°-  Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Turugu, 22 de setembro de 1997.

~"Edmar Scherdien
Prefeito Municipal

e Publique-se

.{1/' e Aac -
Rubens Béchini
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas



